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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS RELACIONADOS AO SAMU REGIONAL -
VALE DO JURUMIRIM QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO ALTO VALE DO
PARANAPANEMA - AMVAPA E A EMPRESA
MEDPRIME CLINICA GESTAO E SAUDE S/A.

Pelo presente instrumento de contrato e na melhor forma de direito, entre as
partes a seqguir especificadas, de um lado, a CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO ALTO
VALE DO PARANAPANEMA - AMVAPA, entidade de direito publico interno, com
sede a Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra, n°® 552, Jardim Jurumirim, na cidade
de PIRAJU, Estado de S&o Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda CNPJ sob n. 03.753.263/0001-60, doravante designado
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo PRESIDENTE, ISNAR
FRESCHI SOARES, portador da cédula de identidade - RG || Gz-ssrP-sP
devidamente inscrito no CPF/MF n° ||l < de outro MEDPRIME CLiNICA
GESTAO E SAUDE S/A, pessoa juridica, com sede na Rua/Avenida Cajubi n. 23, Santa
Felicidade, CEP 82015-100, Municipio de Curitiba, Estado do Parana, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ, sob n. 23.481.981/0001-
31, neste ato representado porseu Diretor Presidente, Sr. LUIS SILVA DOS SANTOS,
brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.° _ e
devidamente inscrito no CPF/MF sob n.° _ ao final assinado, doravante
denominado simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e contratada, a prestacao
de servicos de saude, com o fornecimento dos profissionais necessarios, para
atendimento do SAMU - Servico de Atendimento Movel de Urgéncia Regional Vale do
Jurumirim administrado pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO ALTO VALE DO
PARANAPANEMA — AMVAPA, de acordo com o que consta no processo de PREGAO
ELETRONICO N° 01/2024, na forma prevista pela Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de
2021 e Lei n° 11.107 de 06 de abril de 2005, (normas gerais de contratacdo de
consorcios publicos) e Resolugdes do Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do
Paranapanema — AMVAPA, sob as clausulas e condigbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO E SUAS CARACTERISTICAS

1.1. Constitui o0 objeto do presente CONTRATO para prestacdo de servicos de saude,
com o fornecimento dos profissionais necessarios, para atendimento do SAMU - Servico
de Atendimento Mével de Urgéncia Regional Vale do Jurumirim, conforme especificacdes
e quantitativos constantes no Anexo Il — Termo de Referéncia, pelo periodo de 12 (doze)
meses.
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CLAUSULA SEGUNDA

DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente contrato se fundamenta no que dispdem a Lei Federal n® 14.133/2021,
a Lei Complementar n® 123/2006 e Resolucdes, bem como o estabelecido no anexo Il do
edital, parte integrante deste instrumento, as demais legislacdes pertinentes, bem como o
estabelecido no edital e seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA

PRERROGATIVAS DO CONSORCIO AMVAPA

3.1. O regime juridico desta contratacdo confere a Administracdo as prerrogativas
relacionadas no Art. 104, da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA

DA VINCULACAO AO EDITAL

4.1. Fardo parte da presente ata, além de suas expressas clausulas, as instrucées e
documentos contidos no edital do Pregao Eletrénico n° 01/2024, além da proposta
apresentada pela contratada no certame licitatério.

4.2. A execucao do objeto deve ser feita em estreita observancia da legislagéo vigente
para contratacdes publicas, as especificacdes técnicas e obrigacdes contidas no edital e
seus anexos e em perfeita consonéancia com a Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA

DO PRECO

5.1. O preco devera ser fixo, equivalente ao de mercado, na data de apresentacéo da
proposta.

5.2. Consideram-se incluidas nos precos unitarios brutos propostos todas e quaisquer
despesas, diretas e indiretas, decorrentes do servico, tais como: mao de obra, transporte,
0s gastos com a implementacdo das normas de higiene, salde e seguranca do trabalho,
alimentacdo, encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, fornecimento de todo
material para realizacdo do servi¢co, impostos, taxas, ou seja, todo e qualquer custo ou
despesa e encargo decorrente da prestacdo dos servigos, objeto da licitagéo.

5.3. Os precos para execucao do objeto séo os constantes na tabela abaixo, entendidos
como justos e suficientes para a sua total execugéo.

LOTE 01 - SERVICOS

x QTD VALOR VALOR
BIESGRIZAS, -0 ATE UNIT. TOTAL
Médico Clinico plantdo | 1200 | R$ 1.449,99 | R$1.739.988,00

Telefonista Auxiliar de Regulagdo | plantdao | 1070 R$ 355,59 R$ 380.481,30

Condutor Socorrista plantdo 768 R$ 355,84 | R$273.285,12
Enfermeiro plantédo 600 R$ 569,64 R$ 341,784,00
TOTAL R$ 2.735.538,42
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5.4. A inexecugdo dos servigos referentes ao presente contrato decorrentes do nao
suprimento de faltas, atrasos ou antecipacdes de saidas dos empregados da contratada
sera descontada do preco estipulado da seguinte forma:
5.4.1. Valor do desconto:
Valor Unitario Mensal do Servico x Quantidade de Horas nao trabalhadas no més
Quantidade de Horas Uteis no més
5.4.1.1. Consideram-se horas uteis no més, para fins desta clausula, a
guantidade de dias Uteis no més x quantidade de horas laborais diarias.

CLAUSULA SEXTA
DO PAGAMENTO
6.1. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias apos a apresentacao/protocolizacéo
da Nota Fiscal e Guias de Recolhimento GRPS e FGTS, bem como, Atestado de
Recebimento do fiscal do contrato.
6.1.1. Os servigos serdao pagos em conformidade com as horas de trabalho
realizadas pelos médicos e demais profissionais, mediante RELATORIO dos servigos
realizados e aceite dos servigos pelo fiscal do contrato.
6.1.2. A realizagdo do pagamento sera mediante depdsito em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancério indicado pela contratada.
6.2. A contratada deverd apresentar, quando solicitado pela Administracdo, sob pena
de multa, comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdao aos empregados diretamente
envolvidos na execugdo do contrato, em especial quanto ao:
a) registro de ponto;
b) recibo de pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;
c) comprovante de depdsito do FGTS;
d) recibo de concessédo e pagamento de férias e do respectivo adicional,
e) recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato;
f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacédo, na forma prevista
em norma coletiva.
6.3. Pelos débitos em atraso, a administracédo respondera perante a contratada pelo que
deu causa, a titulo de penalidade, juros de mora.
6.3.1. Fica como critério de atualizacdo a aplicacdo de juros de poupanca,
calculados pro rata die, da data do vencimento até o efetivo pagamento.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 1 (um) ano, a contar da emissao da Ordem
de Inicio, podendo ser prorrogado por igual periodo havendo interesse de ambas as
partes, respeitando o limite legal de até 5 (cinco) anos, em conformidade com o disposto
no art. 106 da Lei 14.133/2021.
7.1.1. Caso a assinatura seja efetivada por meio de assinatura eletrbnica com
certificacdo digital, considerar-se-4 como inicio da vigéncia a data em que o ultimo
signatério assinar.
7.2. O inicio dos servicos se dara em 01/06/2024, data da Ordem de Servico emitida
pelo Coordenador do SAMU.
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CLAUSULA OITAVA

DO PRAZO, LOCAL DE ENTREGA E FORMA DE PRESTAC}AO DE SERVICOS

8.1. Os servicos serdao prestados no SAMU, sediado em Avaré/SP, conforme ANEXO
1.

8.2. O horério de funcionamento de SAMU 192 é de 24 horas, das 00 horas as 24 horas,
de segunda a domingo, inclusive em feriados.

8.3. Os servicos realizados de forma contraria ao disposto neste contrato e termo de
referéncia, anexo Ill do edital licitatério, ndo serdo pagos.

8.4. Devera ser apresentada nota fiscal eletrénica rigorosamente de acordo com 0s
servigos prestados.

8.5. Notas fiscais de entrega deverdo mencionar, com a maior precisao possivel, os
servicos realizados e o numero da respectiva nota de empenho.

8.6. O Coordenador Do SAMU se reserva o direito de recusar 0s servicos realizados em
desacordo com as especificacdes e condi¢des deste contrato e de acordo com o termo de
referéncia, anexo lll do edital licitatorio.

CLAUSULA NONA

DA FISCALIZACAO

9.1. A execucao deste contrato serd objeto de acompanhamento, fiscalizacdo e

avaliacdo, por meio do fiscal indicado, a quem competird comunicar as falhas porventura

constatadas no seu cumprimento, assim como, determinar as providéncias necessarias

para suas respectivas corregoes.

9.2. Para fins de cumprimento do Art. 117 da Lei Federal n® 14.133/21, o contratante

designara, por meio de portaria, um servidor como responsavel para acompanhamento e

fiscalizacdo deste contrato, conforme requisitos estabelecidos no Art. 7° da mesma Lei.
9.2.1. O fiscal anotar4 em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados;
9.2.2.  Ofiscal informard em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes,
a situacao que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia,;
9.2.3. Ofiscal sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno do Consorcio AMVAPA, que deverdo dirimir davidas e subsidid-lo com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execucao do contrato;

9.3. Para fins de cumprimentos do Art. 118 da Lei Federal n® 14.133/2021, a contratada

designa o(a) Sr.(a) Alvaro Rodrigues Barbosa Junior, para desempenhar a funcéo de

preposto, perante ao CONSORCIO.

CLAUSULA DECIMA
DAS NORMAS PROTETIVAS DE HIGIENE, SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
10.1. A Em até 10 (dez) dia apés a assinatura do contrato, a contratada devera
apresentar os seguintes documentos:

a) PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos;

b) PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional; e

c) ASO — Atestado de Saude Ocupacional.

10.1.1. A ordem de inicio dos servigos/emissdo do empenho fica condicionada a
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apresentacdo da documentagcdo mencionada neste item;
10.1.2. Endereco para entrega da documentacado: Rua Rua Capitdo Maximiano dos
Santos Guerra, n° 552 — Jardim Jurumirim — CEP — 18800-660 — Piraju — SP, de
segunda a sexta-feira, das 8 horas as 11 horas ou das 13 horas as 17 horas.
10.2. Demais documentos, tais como copias do Certificado de Treinamento NR35 e

NR10, Fichas de EPIs, ficardo vinculados as inspecdes dos servicos.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA
11.1. Os As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte
recurso financeiro:
Funcional Programatica: 10.302.0001.2.001
Fonte de Recurso: 04 - Recursos Adm. Indireta
Caodigo de Aplicacdo: 100.0099 - AMVAPA
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00
Elemento da Despesa: 39.05 Servicos Técnicos Profissionais
Ficha: 14
Valor Global da Contratacédo: R$ 2.735.538,42.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. ApoGs a homologacao no certame, em até 05 (cinco) dias Uteis, a Empresa devera
apresentar Certificado de Regularidade de inscricdo dentro do prazo de validade (cépia
autenticada) de todos os profissionais médicos e enfermeiros responsaveis pela prestacao
dos servicos junto ao Conselho Regional de Medicina e Conselho Regional de
Enfermagem do Estado onde atuam como requisito para a assinatura do contrato.

12.2. Comprovacédo de qualificacdo do quadro por meio dos seguintes documentos
(copias autenticadas) como requisito para a assinatura do contrato:

CONDUTOR SOCORRISTA PARA AMBULANCIA

Carteira de Habilitacdo Categoria D, com, no minimo, 12 meses de habilitacao;
Certificado do Curso para Capacitacdo de Condutores de Veiculos de Emergéncia
(Art. 145 — CTB, Resolucdo do CONTRAN N° 168/2004);

Certificado do Curso de BLS de, no minimo, 8 horas;

Certificado do Curso APH de, no minimo, 20 horas;

Ensino Médio Completo.

ENFERMEIRO

Certificado de conclusdo do curso de Enfermagem,;

Certidao de Regularidade do COREN-SP;

Atestado ou Certidao de Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia,
de no minimo, 12 meses;

Certificado do Curso de BLS de, no minimo, 8 horas;

Certificado do Curso APH de, no minimo, 20 horas;

MEDICO
Certificado de conclusdo do curso de Medicina;
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Certidao de Regularidade do CREMESP;
Atestado ou Certiddo de Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia
de, no minimo, 06 meses;
Certificado do curso de ATLS ou ACLS.
12.3. Caso a empresa vencedora e o(s) médico(s) E o(s) enfermeiro(s) inscrito(s) em
Conselho Regional referente a estado diferente ao do Estado de Sao Paulo, a empresa
tera o prazo de 05 (cinco) dias corridos apds a data de assinatura do contrato, para
apresentar a documentacao comprobatoria de inscricdo— Conselho Regional de Medicina
do Estado de Séao Paulo e Conselho Regional de Enfermagem do Estado de S&o Paulo
dos profissionais constantes no seu Corpo Clinico.
12.4. No caso de médico(s) inscrito(s) em Conselho Regional referente a Estado
diferente ao do Estado de Sao Paulo, podera exercer suas atividades por prazo nao
superior a 90 (noventa) dias apods a liberagéo do visto provisoério. Findado o periodo, ficara
obrigado a requerer Inscricdo Secundaria no quadro respectivo ou transferéncia de sua
inscricao, sujeito em ambos o0s casos a jurisdicdo do conselho local, pelos atos praticados
em qualquer jurisdicéo.
12.4.1. O documento exigido neste item devera ser apresentado pela contratada,
imediatamente apos findado o prazo de 90 (noventa) dias.
12.5. O vinculo entre a empresa e os profissionais devera ocorrer:
12.5.1. no caso de sécio ou diretor da empresa, através de Contrato Social ou
estatuto em vigor acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
12.5.2. no caso de empregado, mediante cOpia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);
12.5.3. no caso Contrato de Prestacdo de Servicos, ou Contrato de Prestacdo de
Servico Autdnomo firmado entre as partes, onde o pagamento realizado pela
empresa ocorrerd via Recibo de Pagamento Autbnomo (RPA), celebrados de acordo
com a legislagdo civil comum, podendo este ter sua eficacia condicionada a
adjudicacado do objeto a licitante.
12.6. A CONTRATADA devera cumprir regularmente todo objeto do contrato conforme
especificacdes deste Termo de Referéncia.
12.7. A CONTRATADA devera apresentar a equipe com todos os profissionais
necessarios a execuc¢ao do objeto do contrato.
12.8. A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, em até 03 (trés) dias do
recebimento da Ordem de Inicio dos Servicos, os profissionais indispenséveis a execugao
do objeto e respectivos documentos comprobatérios da qualificacdo dos mesmos, para
gue seja averiguada a adequacédo ao solicitado neste Termo de Referéncia de no minimo
04 (quatro) plantonistas para atuar no SAMU 192.
12.9. A CONTRATANTE s6 podera emitir a Ordem de Inicio dos Servi¢cos apds o aval
positivo quanto aos documentos técnicos e, caso a CONTRATADA opte pela GARANTIA
CONTRATUAL, somente ap0s a apresentacdao da mesma.
12.10. A CONTRATADA devera assumir integral responsabilidade inexecucédo parcial ou
integral dos servigcos prestados, bem como pelos atos omissivos ou comissivos praticados
pelos seus funcionarios, sujeitado as puni¢des e penalidades previstas.
12.11. Manter controle digital de horéario, sendo o equipamento para registro fornecido pela
CONTRATADA, para fins de registro de Carga Horaria e assiduidade.
12.12. A CONTRATADA devera entregar mensalmente RELATORIO DE EFETIVIDADE E
ASSIDUIDADE, juntamente com cOpia dos registros de ponto ao fiscal do contrato, do
primeiro dia Gtil até o quinto dia util do més subsequente a prestacdo de servicos, e apos
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o aceite do fiscal, emitir a Nota Fiscal.
12.13. Adotar gestdes tempestivas, diligentes e imediatas no sentido de corrigir as
eventuais falhas ou problemas apurados na execug¢ao dos servicos.
12.14. Substituir, em até 2 (duas) horas contados a partir do comunicado do
CONTRATANTE, o funcionario ausente no SAMU 192. Nos demais servi¢os, providenciar
reposicdo do profissional no prazo maximo de 02 (dois) dias.
12.15. Substituir os empregados que nao atenderem aos requisitos exigidos ou que se
comportarem de forma contrdria aos interesses do Consorcio AMVAPA e dos
administrados, bem como aqueles que apresentarem conduta incompativel ou disciplinar
contraria as diretrizes de confianca, sigilo, moralidade e urbanidade, em até 48 (quarenta
e oito) horas a partir do comunicado do CONTRATANTE.
12.16. Apresentar preposto para cumprimento das suas obrigacbes junto ao
CONTRATANTE, sem que isso implique em custos adicionais ao contrato.
12.17. Pagar regularmente os salarios, beneficios e demais vantagens e direitos dos seus
empregados, sendo estes funcionarios da CONTRATADA, bem como, a rescisao integral
daqueles porventura dispensados no curso do contrato, com a devida comprovacéo junto
a CONTRATADA, além de informar eventuais ac¢des trabalhistas ou outras que possam
implicar direta, solidaria ou subsidiariamente em obrigacbes desfavoraveis ao
CONTRATANTE.
12.18.Fornecer aos seus empregados, sem custos de qualquer natureza ao
CONTRATANTE, durante toda a execucdo do contrato e sem prejuizos de outros, 0s
beneficios do Vale Transporte, Vale Alimentagao/Refeicao e os EPI's necessarios para a
execucao de suas atividades (exemplo: jaleco médico), dentre outros.
12.19. Cumprir integralmente os direitos e garantias dos seus empregados previstos na
lei, bem como, em acordo, convencao ou Dissidio Coletivo, além de outras determinadas
por decisao judicial.
12.20. A inadimpléncia no descumprimento de decisdo ou atraso da contratada no
pagamento de indenizacbes ou salarios dos seus empregados, beneficios e quaisquer
outras obrigagBes trabalhistas, bem como, outras de natureza tributaria, civil,
administrativa ou comercial, ndo transfere a contratante, a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.
12.21. Instruir os seus empregados e prepostos quanto a necessidade de cumprir as
obrigacdes firmadas e atender as orientacdes normativas do contratante, sem prejuizo da
estrita observancia das Normas de Segurancga do Trabalho.
12.22. Os profissionais devem preencher de forma clara e legivel todos os formularios
fisicos e eletrbnicos necessarios ao atendimento e os demais que o CONTRATANTE
julgar indispensaveis, bem como, executar os procedimentos necesséarios desde que
habilitados e de recursos disponibilizados pelo CONTRATANTE.
12.23. Relatar ao CONTRATANTE, quaisquer ocorréncias que venham a prejudicar a
execuc¢ao do contrato.
12.24. A CONTRATADA dever4 manter suas condi¢cdes de habilitacdo durante toda a
vigéncia docontrato.
12.25. Apresentar documento de cobranca fidedigno aos servicos efetivamente prestados,
em estritamente conformidade com o total de horas trabalhadas no més da prestacao dos
Servicos.
12.26. Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera encaminhar juntamente com a
Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos a comprovacdo dos servicos efetivamente
prestados.
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12.27.A contratada assume a responsabilidade pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes do servico realizado.

12.28. A inadimpléncia da contratada em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
podera onerar o0 objeto deste contrato.

12.29. A contratada sera responséavel pelos danos causados diretamente ao municipio ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

12.30. Responsabilizar-se integralmente pelo servico realizado, nos padrbes
estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente ao contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislagdo vigente, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento pelo
orgéao interessado.

12.31. A contratada ficara obrigada a atender todas as ordens de fornecimento emitidas
durante a vigéncia deste contrato.

12.32. Comunicar ao contratante, por escrito, qualquer anormalidade referente a execucéo
dos servigos, bem como atender prontamente as suas observagdes e exigéncias e prestar
0s esclarecimentos solicitados.

12.33. A contratada tem a obrigacdo de manter, durante toda a execucéo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, inclusive com as condi¢coes de
habilitacdo e qualificacdo exigida pela Administracdo Publica para essa contratacao.
12.34. A prestacdo dos servi¢os inclui mao de obra compativel, sob a responsabilidade da
contratada, bem como as demais despesas decorrentes como custos com tributos,
encargos financeiros, entre outros que vierem a existir.

12.35. Respeitar as normas e procedimento de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias da(s) Secretaria(s).

12.36. A contratada se obriga a néo realizar, em qualquer hipétese, servicos de modo a
contrariar a forma estabelecida no contrato, pelo que, desde ja, exime a contratante de
qualquer responsabilidade pela eventual ocorréncia de atendimento sem
requisicdo/solicitacdo em seu nome por elemento néo credenciado.

12.37. Responder pelos problemas na execucdo dos servicos e assumir 0s gastos e
despesas que se fizerem necessarios para adimplemento das obrigacfes decorrentes da
sua realizacdo, e providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades apontadas pela Administracdo Municipal.

12.38. A contratada devera sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte de
fiscal indicado pelo consorcio para acompanhamento da execucdo do servigo, prestando
todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atendendo as reclamacdes
formuladas.

12.39. Assinar o contrato em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da convocagéo para sua
formalizacdo pelo 6rgao gerenciador.

12.40.Toda e qualquer informacdo, aditivo, apostilamento ao contrato devera ser
encaminhado, por escrito, ao endereco: Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra, n°.
552, Jardim  Jurumirim, CEP  18800-660, Piraju/SP, ou pelo e-malil
secretaria@amvapa.com.br, aos cuidados do Agente de Contratacdo, sob pena de néo
ser reconhecida a manifestacdo da contratada
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS OBRIGACOES DO CONSORCIO

13.1. Informar & CONTRATADA, previamente ao inicio dos servicos, e sempre que
houver necessidade, todas as normas, as rotinas e 0s protocolos institucionais que
deverdo ser seguidos para a correta e a satisfatoria execucdo dos servicos contratados,
bem como indicar e disponibilizar instalac6es necessarias a execu¢do dos mesmos.
13.2. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servi¢os, assegurando-se, de forma
preventiva e corretiva, da prestacao dos servicos.

13.3. Assegurar-se da correta cobranca dos servigcos, observadas as glosas, antes de
cada pagamento, bem como a apresentagdo dos documentos comprobatérios
necessarios.

13.4. Fiscalizar o cumprimento das obrigac6es assumidas pela CONTRATADA.

13.5. N&o permitir que outrem execute o objeto contratado.

13.6. Aplicar penalidades e multas a CONTRATADA, mediante o devido processo legal,
garantido a ampla defesa e o contraditério.

13.7. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicio de qualquer empregado ou
preposto da CONTRATADA que nao merega confianga no trato dos servi¢os, que produza
complicacbes para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicdes que Ihe foram designadas.

13.8. Comunicar a CONTRATADA, toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao do servico.

13.9. Realizar, por meio do fiscal de contrato, os controles de demandas de utilizagc&o de
diarias, devendo tais registros constarem em documentos especificos atualizados
mensalmente e integrados nos autos do processo de pagamento.

13.10. Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servicos prestados, nas condicdes e
precos pactuados, a vista da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada, depois de
constatado o cumprimento de todas as formalidades e exigéncias contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS SANCOES
14.1. A recusa injustificada em prestar os servicos licitados da empresa com proposta
classificada na licitagdo conforme instru¢cdes deste edital ensejard a aplicacdo das
penalidades enunciadas no artigo 155 a 162 da Lei Federal 14.133/2021 e demais
regulamentacdes posteriores.
14.2. A O licitante que ensejar o retardamento da execucao do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do objeto licitado, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com o Consércio
Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA, pelo prazo de até 2 (dois) anos,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a pena e também esta sujeito as
demais penalidades previstas da Lei 14.133/2021 e responsabilidades civil e criminal;
14.2.1. A penalidade sera obrigatoriamente registrada no Diario Oficial de Contas -
TCE/SP e no caso de suspenséao de licitar, o Licitante devera ser descredenciado
por igual periodo, sem prejuizo das demais cominacoées.
14.3. No caso de inadimplemento, a LICITANTE/CONTRATADA estard sujeita as
seguintes penalidades:
14.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem
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prejuizos significativos para o Consércio Intermunicipal do Alto Vale do
Paranapanema - AMVAPA,
14.3.2. Multa;
14.3.3. Impedimento de licitar e contratar com o Consorcio pelo prazo de até 02
(dois) anos;
14.3.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;
14.4. Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada
vista ao processo.
14.5. As penalidades contratuais poderdo ser: adverténcia, multa, rescisdao de
Ata/contrato, declaracdo de inidoneidade e suspensdo temporaria de participacdo em
licitacdo. Essas penalidades poderao ser aplicadas a critério da CONTRATANTE.
14.6. Sera aplicada multa nas seguintes condicdes:
a) No caso de atraso injustificado na prestacdo de servigcos de parte ou do total,
sera aplicada multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor da parcela inadimplida
do item, por dia util de atraso, até o limite de 1 (um) dia util;
b) No caso de novo atraso injustificado na prestacdo dos servicos de parte ou do
total, sera configurada a reincidéncia de atraso, sendo aplicada a multa de 1,0%
(um por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, por dia util de atraso, até o
limite de 1 (um) dia util;
¢) No caso de inexecucao parcial dos servigos, configurada quando houver atraso
injustificado para a prestacdo de parte divisivel do servico que supere o prazo
maximo de 1 (um) dia util estabelecido na alinea “a”, sera aplicada multa de até
15% (quinze por cento) sobre o valor da parte inadimplida;
d) No caso de nova inexecucdo parcial, referente ao mesmo Contrato, sera
configurada a reincidéncia de inexecucao parcial, sendo aplicada a multa de até
20% (vinte por cento) sobre o valor da parte inadimplida;
e) No caso de inexecucao total do item empenhado, configurada quando houver
atraso injustificado para entrega total do item empenhado que supere o prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis estabelecido na alinea “a”, sera aplicada multa de
até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do item empenhado;
f) No caso de nova inexecucéo total do mesmo ou de outro item empenhado,
referente ao contrato da alinea anterior, serd configurada a reincidéncia de
inexecucao total, sendo aplicada a multa de até 35% (trinta e cinco por cento) sobre
o valor total do item empenhado.
14.7. Pelo descumprimento injustificado de outras obrigacdes que ndo configurem atraso
ou inexecucao total ou parcial do objeto, sera aplicada multa de 0,2% (zero virgula dois
por cento) sobre o valor total do pedido.
14.8. Em caso de reincidéncia, sera aplicada a multa de 0,4% (zero virgula quatro por
cento) sobre o valor total do pedido.
14.9. A fixacdo da multa compensatodria referida nas alineas “d, e, " no item 14.6 nao
obsta o0 ajuizamento de demanda buscando indenizacdo suplementar em favor do
Consoércio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema — AMVAPA, sendo o dano
superior ao percentual referido.
14.10.0 valor da multa podera ser descontado da nota fiscal/lempenho devida ao
fornecedor.
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14.11. Se o valor da nota fiscal/empenho for insuficiente, fica o fornecedor obrigado a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacao
oficial.
14.12. A aplicagdo da sancdo prevista no item 14.3.1.,, ndo prejudica a incidéncia
cumulativa das penalidades do item 14.3.2., 14.3.3., 14.3.4., 14.3.5., principalmente sem
prejuizo de outras hipoteses, em caso de reincidéncia de atraso na entrega do objeto
lictado ou caso haja cumulacdo de inadimplemento, facultada a defesa prévia do
interessado, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
14.13. As sancOes previstas no item 14.3.1., 14.3.5., 14.3.6., poderdo ser aplicadas
conjuntamente com o item 14.3.2., 14.3.3., 14.3.4., facultada a defesa prévia do
interessado, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
14.14. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta da licitante, o Consadrcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.
14.15. Ocorrendo a inexecucao de que trata o item 14.3., reserva-se ao 6rgao contratante
o direito de optar pela oferta que se apresentar como aquela mais vantajosa, pela ordem
de classificacéo.
14.16. A segunda adjudicataria, ocorrendo a hipétese do item anterior, ficara sujeita as
mesmas condi¢cfes estabelecidas neste Edital.
14.17.A empresa vencedora do certame estara subordinada e sujeita as regras e
previsdes legais estabelecidas na Lei 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA

DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E DO REEQUILIBRIO CONTRATUAL

15.1. DO REAJUSTE:
15.1.1. Ultrapassando o periodo de 12 (doze) meses a contar da data de
apresentacdo da proposta, podera ser concedido reajuste ao preco contratado,
mediante requerimento escrito da contratada;
15.1.2. O requerimento por escrito referente a solicitacdo de reajustamento pela
contratada devera ser efetuado no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
implemento da anualidade, referente ao direito ao reajuste e devera ser protocolado
diretamente junto ao Agente de Contratacdo ou encaminhado para o e-mail
licitacao@amvapa.com.br e secretaria@amvapa.com.br
15.1.3. Fica estipulado que a nao apresentacdo do requerimento solicitando
reajustamento, no prazo indicado no subitem anterior, caracterizara renuncia por
parte da contratada ao direito de reajuste, relativamente ao respectivo periodo
aquisitivo;
15.1.4. O reajuste podera ser corrigido pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo
— IPCA, indice Geral de Pregos do Mercado — IGPM ou indice Nacional de Precos
ao Consumidor — INPC, levando-se em conta aquele que for mais benéfico ao erario
municipal na data de sua efetivagdo. Na hipétese de alteracdo da norma legal
vigente, permitindo o reajuste dos contratos em periodos inferiores a 12 (doze)
meses contados da data de apresentacdo da proposta, o reajuste incidird com a
menor periodicidade admitida.

15.2. DA REPACTUACAO:
15.2.1. No caso de mao de obra, a repactuacéo de precos ocorrerd a partir da data
de homologacdo em relacdo ao novo salario base normativo relativo a categoria
profissional, homologacéo esta, realizada em acordo coletivo ou convengéo coletiva
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de trabalho ou sentenca normativa vigente a época da apresentacdo da proposta
financeira;
15.2.2. No caso dos pregos de insumos, materiais, equipamentos e uniformes, a
partir da data de apresentacao da Proposta Financeira, conforme fixada em edital,

relativa a licitacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA RESCISAO
16.1. O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos Arts. 137 e
138 da Lei Federal n°® 14.133/2021, com as consequéncias indicadas no Art. 139 da
mesma Lei, sem prejuizo das sanc¢fes aplicaveis.
16.2. Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo,assegurados o contraditério e a ampla defesa, as
seguintes situacoes:
a) nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;
b) desatendimento das determinacOes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;
C) alteracéo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
gue restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
d) decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucédo da sociedade ou
falecimento do contratado;
e) caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato;
f) razBes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgéo
ou da entidade contratante;
16.2.1. Regulamento podera especificar procedimentos e critérios para verificagdo
da ocorréncia dos motivos previstos neste item.
16.3. O contratado ter& direito a extingdo do contrato nas seguintes hipéteses:
a) supressao, por parte do Consorcio AMVAPA, de servicos ou compras que
acarrete modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no Art. 125
da Lei Federal n® 14.133/2021;

b) suspensdo de execucdo do contrato, por ordem escrita do Consércio
AMVAPA, por prazo superior a 3 (trés) meses;
C) repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis,

independentemente do pagamento obrigatorio de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizagdes e outras previstas;
d) atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por
despesas de obras, servigos ou fornecimentos;
e) nao liberagédo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou
objeto, para execucéo de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais
naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das
obrigacdes atribuidas pelo contrato a Administracao relacionadas a desapropriacéo,
a desocupacao de areas publicas ou a licenciamento ambiental.
16.4. As hipoteses de extincdo a que se referem as letras “b”, “c” e “d” do item anterior
observarao as seguintes disposicoes:
a) ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbagéo
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da ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o
contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha
contribuido;
b) assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdao do
cumprimento das obrigac6es assumidas até a normalizacéo da situacdo, admitido o
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea
“d” doinciso Il do caput do Art. 124, da Lei Federal n® 14.133/2021.
16.5. Os emitentes das garantias previstas no Art. 96 Lei Federal n® 14.133/2021 deverao
ser notificados pelo contratante quanto ao processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.
16.6. A extincdo do contrato podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito do Consorcio AMVAPA, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;
b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacédo ou
por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse do Consorcio
AMVAPA,;
C) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromisséria ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.
16.6.1. A extincdo determinada por ato unilateral do Consércio AMVAPA e a
extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagédo escrita e fundamentada
da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.
16.6.2. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do Consércio AMVAPA, o
contratado sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido e terd direito ao pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de
extingéo;
16.7. A extincdo determinada por ato unilateral do Consércio AMVAPA podera acarretar,
sem prejuizo das sancgbes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, as seguintes
consequéncias:

Consoarcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
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a) assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato proprio do Consorcio AMVAPA;
b) ocupacdo e utilizacdo do local, das instalacbes, dos equipamentos, do

material e do pessoal empregados na execu¢do do contrato e necessarios a sua
continuidade;
16.7.1. Na hipdtese da letra “b” deste item, o ato devera ser precedido de
autorizacao expressa do secretario municipal competente, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DA PROTECAO DE DADOS

17.1. E vedado as partes a utilizacio de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

17.2. Sem prejuizo da aplicacdo das normas previstas pela Lei n°® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, as partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informacfes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execucdo contratual, em consonancia com o disposto na
Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informacgfes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.
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17.2.1. O dever de sigilo e confidencialidade permanecem em vigor mesmo apos a

extingdo do vinculo existente entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, e entre

esta e seus colaboradores, subcontratados, prestadores de servi¢co e consultores.
17.3. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, o
CONTRATANTE, para a execucdo do servico objeto deste contrato, deterd acesso a
dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do
RG, enderecos eletronico e residencial, e cépia do documento de identificacdo, os quais
serédo tratados conforme as disposi¢cdes da Lei n°® 13.709/2018.
17.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao
de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.
17.5. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte
e quatro) horas qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais,
situacOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicag¢ao ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no
artigo 48 da Lei Geral de Protecéo de Dados.

17.5.1. A comunicagdo ndo exime a CONTRATADA das obrigacdes, sancdes e

responsabilidades que possam incidir em razado das situacdes violadoras acima

indicadas.
17.6. O descumprimento de qualquer das clausulas acima relacionadas ensejara, sem
prejuizo do contraditério e ampla defesa, na aplicacdo das penalidades cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA

DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Os casos omissos serdao decididos pela contratante, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei Federal n°® 14.133/2021, no Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal
n°® 8.078/1990, que dispde sobre a protecdo do consumidor e nas Normas e Principios
Gerais dos Contratos.

18.2. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressodes previstos no Art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.3. A partir da assinatura do contrato, a contratada se obriga a cumprir, na sua integra,
todas as condi¢Bes estabelecidas, ficando sujeita, inclusive, as penalidades pelo
descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

18.4. Toda e qualquer informacdo, aditivo, apostilamento ao contrato devera ser
encaminhado, por escrito, ao endereco: Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra, n°.
552, Jardim  Jurumirim, CEP  18800-660, Pirau/SP, ou pelo e-malil
secretaria@amvap.com.br e licitacao@amvapa.com.br, aos cuidados do Agente de
Contratacdo, sob pena de nédo ser reconhecida a manifestacao da contratada.

CLAUSULA DECIMA NONA

DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da comarca de Piraju-SP para dirimir as eventuais davidas e
divergéncias que poderdo advir ao presente contrato.

19.2. E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias,
de igual teor e forma, para que surta os juridicos e legais efeitos juntamente com 2 (duas)
testemunhas.
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Estancia Turistica de Piraju, 20 de maio de 2024.

Consoarcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
AMVAPA 'z

Isnar Freschi Soares
Presidente do Consorcio Inter. do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
CONTRATANTE

LUIS SILVA DOS SANTOS
Diretor Presidente da MEDPRIME CLINICA GESTAO E SAUDE S/A
CONTRATADA

Raudanwenbsten C. de Correa Salvador
GESTOR DO CONTRATO

Alvaro Rodrigues Barbosa Junior
FISCAL DO CONTRATO

TESTEMUNHAS:
1 FABIANA M. DOS SANTOS DEGELO BRUNO

Assinatura:

2 LUCAS FOGACA DE ALMEIDA

Assinatura:
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Consoarcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
AMVAPA 'z

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO DO TCE/SP.
CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema — AMVAPA.
CONTRATADA: MEDPRIME Clinica Gestdo e Saude S/A
PREGAO ELETRONICO 001/2024 - CONTRATO 002/2024

OBJETO: Prestacdo de servicos de saude, com o fornecimento dos profissionais
necessarios, para atendimento do SAMU - Servi¢co de Atendimento Movel de Urgéncia
Regional Vale do Jurumirim, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Pelo presente TERMO, n@s, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacfes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de Atualizagdo
Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOQOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Piraju (SP), em 20 de maio de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE
Nome: Isnar Freschi Soares
Cargo: Presidente

crr: I

Assinatura:
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME
Nome: Isnar Freschi Soares

Cargo: Presidente

CPF:

Assinatura:

Consoarcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
AMVAPA 'z

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: Isnar Freschi Soares

Cargo: Presidente

crr: NG

E-mail: prefeitoisnar@gmail.com

Assinatura:

Pela contratada:

Nome e cargo: Luis Silva dos Santos

Cargo: Diretor Presidente da Medprime Clinica Gestdo e Saude S/A
CPF: 922.284.109-34

E-mail: licitacao@medprimesaude.com.br

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Raudanwenbsten Custorio de Correa Salvador
Cargo: de Coordenador Geral da Central de Regulacdo do SAMU

cr- I

Assinatura:

FISCAL D NTRATO:
Nome: Alvaro Rodrigues Barbosa Junior
Cargo: Responsavel Técnico da Enfermagem e Educacao Continuada da Central de

Regulacdo do SAMU
crr: I

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Assessoria Juridica
Nome: Gustavo Francisco Albanesi Bruno

Cargo: Assessor Juridico

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a prética do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de
partes contratantes; de responsaveis por a¢fes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de
responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com
atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hip6tese de prestacfes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo
seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de
notificacao especifica. (inciso acrescido pela Resolugao n°® 11/2021)
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Consoarcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
AMVAPA 'z
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DECLARAGCAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema -
AMVAPA - CNPJ 03.753.263/0001-60

CONTRATADA: MEDPRIME CLINICA GESTAO E SAUDE S/A - CNPJ
23.481.981/0001-31

PREGAO ELETRONICO 001/2024 - CONTRATO 002/2024

CONTRATO N°: 001/2024

DATA DA ASSINATURA: 20/05/2024

VIGENCIA: 01/06/2025

OBJETO: prestacdo de servicos de saude, com o fornecimento dos profissionais
necessarios, para atendimento do SAMU - Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia Regional Vale do Jurumirim.

VALOR: R$ 2.735.538,42

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes
a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, e serao remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/produtos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes
a correspondente licitacdo, em especial, os a seguir relacionados, encontram-
se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serao remetidos quando
requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-
financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicao de todos
0s seus custos unitarios;

C) previsdao de recursos orcamentdrios que assegurem o pagamento das
obrigacdes decorrentes de obras ou produtos a serem executados no exercicio
financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovacgao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou produtos
foi contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Piraju, 20 de maio de 2024.
Geraldo Aparecido Rivera

AGENTE DE CONTRATACAO
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